新进教职工试用期满专业技能考核和育人工作考核需要提交的材料清单如下：

教师岗位人员：

《安徽商贸职业技术学院试用期满转正定级考核表》（只交正反打印的纸质版1份，部门领导签署意见后签字盖章）；
2、 15分钟教学展示（围绕一个主题）。提交电子版授课PPT、电子版教案、纸质版教案一式7份；

5分钟育人工作典型案例汇报。提交电子版育人工作总结、纸质版不少于2000字的育人工作总结一式7份，电子档汇报PPT（依据总结整理汇报）；

专职辅导员岗位人员：

《安徽商贸职业技术学院试用期满转正定级考核表》（只交正反打印的纸质版1份，部门领导签署意见后签字盖章）；

2、 15分钟主题班会，提交电子档班会PPT；

5分钟育人工作典型案例汇报。提交电子版育人工作总结、纸质版不少于2000字的育人工作总结一式7份，电子档汇报PPT（依据总结整理汇报）；

行政管理岗位人员：
《安徽商贸职业技术学院试用期满转正定级考核表》（只交正反打印的纸质版1份，部门领导签署意见后签字盖章）；

2、 8分钟岗位工作述职，提交电子档汇报PPT；

5分钟育人工作典型案例汇报。提交电子版育人工作总结、纸质版不少于2000字的育人工作总结一式7份，电子档汇报PPT（依据总结整理汇报）；

烦请各位老师务必于10月20日前将相关的材料提交至组织人事处218办公室，电子档材料打包发送至ahsmzzrsc@163.com。
